
Wir suchen:Wir suchen:  
Projektmanager für Wissens- Projektmanager für Wissens- 
und Technologietransfer (m/w/d)  und Technologietransfer (m/w/d)  

	 Das Kompetenzzentrum Wasserwirtschaft Mittel-
deutschland wurde 2023 mit dem Ziel gegründet, den 
ökologischen und ökonomischen Transformationspro-
zess der Wasserwirtschaft in der Metropolregion Mittel-
deutschland zu befördern. 

	 Ziel ist es, eine länderübergreifende Vernetzungs- und 
Kooperationsplattform mit nationaler und internationa-
ler Wahrnehmung zu schaffen sowie die Entwicklung und 
den Transfer innovativer Technologien zu beschleunigen.

	 Unter dem Dach des Kompetenzzentrums arbeiten be-
reits heute zahlreiche namhafte Partner aus Wissen-
schaft, Wasserwirtschaft, Industrie, Behörden und Politik 
eng bei der Lösung von zentralen Herausforderungen der 
Wasserwirtschaft zusammen. 

	 Zu diesen zählen u.a. der Klimawandel, die Verschmut-
zung und Erschöpfung von Ressourcen, das Steuern von 
Wasserbedarf und Wasserbereitstellung, die Verbindung 
wasser- und energiewirtschaftlicher Aspekte sowie die 
Schädigung der Ökosysteme. 

	 Die Vernetzung der relevanten Akteure, das Überführen 
von bestehendem Know-how aus Forschung und Ent-
wicklung in Unternehmen und Start-ups sowie das 
Setzen neuer Impulse für Produkt-, Technologie- und 

Verfahrensinnovationen zählen deshalb zu den Kernauf-
gaben des Kompetenznetzwerks.

	 Das Kompetenzzentrum Wasserwirtschaft ist ein Projekt 
der Halleschen Wasser- und Stadtwirtschaft GmbH und 
der Technologie- und Gründerzentrum Halle GmbH.  

	 Es wird durch das Bundesamt für Wirtschaft und Aus-
fuhrkontrolle gefördert. Sitz des Kompetenzzentrums ist 
der Technologiepark Weinberg Campus in Halle (Saale). 
Am Weinberg Campus studieren, forschen und arbeiten 
mittlerweile 15.000 Menschen in Zukunftsbranchen, die 
aus Ideen Innovationen entstehen lassen.

	 Werden auch Sie Teil eines jungen Teams, welches mit 
der Unterstützung von Experten aus Wissenschaft und 
Industrie eine Modellregion für die deutsche Wasser-
wirtschaft entwickelt!

	 Das Kompetenzzentrum Wasserwirtschaft sucht in Halle 
(Saale) zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen innova-
tionsbegeisterten:

Projektmanager für Wissens- Projektmanager für Wissens- 
und Technologietransfer (m/w/d)und Technologietransfer (m/w/d)    



 Tätigkeitsprofil
•	 Im Rahmen Ihrer Tätigkeit begleiten Sie verschiedene 
Projekte und Projektverbünde im Bereich Forschung und 
Entwicklung als operative Ansprechperson inkl. der An-
tragstellung 	

•	 Souverän und professionell stehen Sie den Projekt-
verbünden mit den Schwerpunkten in den Bereichen 
Bioökonomie, Biotechnologie, sowie Green Economy/
Greentech beratend zur Seite 

•	 Dabei unterstützen Sie sowohl in allen administrativen 
als auch in organisatorischen Belangen

•	 Die sorgfältige Ausarbeitung und Kontrolle projektbezo-
gener Kennzahlen und Bewertungsmatrizen liegt eben-
so in Ihrem Verantwortungsbereich, wie die beratende 
Unterstützung zum marktorientierten Transfer der Pro-
jektergebnisse 

•	 Sie recherchieren Trends in Innovationsfeldern der Was-
serwirtschaft und entwickeln aus diesen Handlungsan-
sätze für das Kompetenzzentrum und dessen Netzwerk

•	 Perspektivisch wird Ihr Aufgabenbereich auch in der Be-
ratung von Start-ups und Spin-offs liegen. Dabei agieren 
Sie als professioneller und serviceorientierter Sparrings-
partner, indem Sie die Teams im Gründungsprozess be-
gleiten und beraten und hierbei u.a. Geschäftsmodelle 
analysieren

Anforderungsprofil
•	 Sie verfügen ü ber ein erfolgreich abgeschlossenes Ba-
chelor- oder Masterstudium im Bereich der Ingenieur- 
oder Naturwissenschaften bzw. vergleichbarer MINT-
Studiengänge

•	 Sie verfügen idealerweise über Berufserfahrungen in der 
Wasserwirtschaft u./o. im Wissens- und Technologie-
transfer

•	 Sie können Berufserfahrung in der Beantragung und Be-
wirtschaftung öffentlicher, strukturwandelfördernder 
Gelder vorweisen

•	 Erfahrungen im Bereich Projektbewertung und KPI-Ent-
wicklung sind wünschenswert

•	 Sie verfügen über gute MS Office-Kenntnisse, insbeson-
dere in MS Excel

•	 Idealerweise haben Sie bereits mit gängigen Daten- und 
Projektmanagementanwendungen gearbeitet

•	 Sie besitzen Affinität und Verständnis für die zukünftigen 
Herausforderungen der Wasserwirtschaft

•	 Weiterhin haben Sie Interesse am Standort Mittel-
deutschland sowie an den 17 Sustainable Development 
Goals der UN

•	 Sie besitzen ein ausgezeichnetes Zeitmanagement sowie 
die Fähigkeit zur Prioritätensetzung

•	 Ihr hohes Maß an Team- und Kommunikationsfähigkeit, 
Ihre freundliche, zuverlässige und ökonomische Denk- 
und Handlungsweise runden Ihr Profil ab

Benefits
	» Zukunftsorientiertes Arbeitsgebiet
	» Faire Bezahlung (TVöD)
	» Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
	» Moderne Büroausstattung
	» Positive Unternehmenskultur	
	» Optimale Anbindung an den ÖPNV
	» flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten
	» Karrierechancen

Rahmenbedingungen 

Startzeitpunkt: Ab sofort 
Wochenarbeitszeit: 40 Stunden 
Bewerbungsfrist: 15.02.2024

KOMPETENZZENTRUM WASSERWIRTSCHAFT
Ansprechpartnerin: Goulzifa Mohr
Weinbergweg 23
D-06120 Halle (Saale)
—
Tel: +49 (0)157 7768 9148
—
mohr@kompetenz-ww.de


